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Co się zamieniło w 2019 roku w zabezpieczeniu na starość. 

 

Autor omawia najnowsze rozwiązania w zakresie zabezpieczenia na starość jakie weszły 

w życie w ostatnim czasie w Niemczech. Według niego wspomniane nowe rozwiązania 

zawarte w tzw. pakiecie emerytalnym miały przyczynić się do poprawy sytuacji w przypadku 

tzw. emerytury z tytułu zmniejszenia zdolności do pracy oraz emerytury dla matek. Warto 

choćby wspomnieć o podniesieniu regularnego wieku emerytalnego, który został 

podniesiony do 65 lat i 8 miesięcy. Zmiany te dotykają rocznika 1954, wcześniejszy rocznik 

może bowiem przechodzić na emeryturę o miesiąc wcześniej. Również w przypadku osób 

o bardzo długim, co najmniej 45 letnim okresie ubezpieczeniowym, dotychczasowa granica 

przechodzenia na emeryturę została wydłużona o kilka miesięcy. W przypadku poziomu 

emerytur stwierdzono, że zgodnie z prawem emerytalnym co najmniej do 2025 roku 

zostanie utrzymany on na dotychczasowej wysokości, a ewentualny spadek miałby być 

utrudniony poprzez specjalne klauzule. Podobnie ma się sytuacja ze składką 

na ubezpieczenie emerytalne, która jak założono, do 2025 roku nie powinna przekroczyć 

20%. Z kolei w przypadku matek, które urodziły dziecko przed 1992 rokiem, każde dziecko 

daje dodatkowe punkty do emerytury. Ponadto, wprowadzone zmiany przewidują, 

że do 2024 roku emerytury w całych Niemczech zostaną ujednolicone, natomiast 

już od 2019 roku nastąpił kolejny etap dopasowywania ich wysokości w obu częściach 

Niemiec. 


