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Zwigzane z wtadzg perspektywy analityczne na (nie)trwata prace.

Autorzy skupiajac sie na tranzycji w kierunku dtugotrwatego spoteczenistwa pracy, dochodzg
do wniosku, ze ten proces skutkuje réwniez gtebokimi zmianami spoteczno-ekonomicznymi.
Przyznaja, ze wspomniana transformacja pracy w kierunku jej wiekszej trwatosci, pomimo
pewnych sukcesdw, natrafia réwniez na réznorakie przeszkody, czy wrecz nawet blokady.
W celu lepszego zrozumienia i poznania sposobdw przezwyciezenia barier stojgcych

na drodze ku transformacji pracy autorzy proponujg wykorzysta¢ zwigzane z wtadzg
podejscie analityczne, aby zidentyfikowac opcje i aktoréw prowadzgcych do faktycznych
zmian w zakresie dtugotrwatosci pracy. Autorzy starajg sie rowniez ukazac¢ przydatnosc
heterogenicznego dyskursu dotyczgcego wtadzy, obecnego w naukach spotecznych,
zwtaszcza w badaniach z obszaru pracy i trwatosci, w celu lepszego zrozumienia mozliwych
Sciezek prowadzgcych w kierunku spoteczenstwa trwatej pracy. W celu zademonstrowania
uzytecznosci wspomnianego podejscia, autorzy siegneli po przyktad warunkow pracy

i produkcji panujacych w globalnym systemie produkcji miesa. Przepuszczajg, ze przyczyny,
ktore kryja sie za oporem przeciw transformacji pracy tkwig w braku krytycznej analizy
stosunkéw wiadzy. W zwigzku z tym badacze wykorzystujg heterogenicznos¢ pojecia wiadzy,
aby lepiej obja¢ rézne fenomeny asymetrycznych mozliwosci wptywu réznych aktorow.

Na tej podstawie zostaty zbadane i oméwione zmiany zachodzgce w stosunkach wtadzy.



