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W kierunku potaczonej stuzby kontroli spotecznej : aspekty prawne

Czesto mowimy o "inspekcji pracy” lub "kontroli spotecznej" chcac odniesé¢ sie do jednej
z belgijskich federalnych lub regionalnych stuzb inspekcji spotecznej. Dla osdb, ktdre sa
odwiedzane przez jedng lub wiecej stuzb inspekcji spotecznej, nie ma znaczenia, ktdra jest to
stuzba. Czesto tez przecietny pracodawca rozumie role réznych stuzb inspekcyjnych dopiero
w momencie gdy sg u niego w przedsiebiorstwie jednoczesnie. Mimo iz pewne zadania
naktadajg sie, kazda stuzba inspekcji spotecznej ma wtasne kompetencje i wtasny sposéb
pracy. Jedna jest bardziej represyjna, podczas gdy inna koncentruje sie bardziej na wspieraniu
strony w dostosowaniu sie do ustawodawstwa socjalnego, ktére jest rozlegte
i skomplikowane. Podziat kompetencji nadzoru miedzy réznymi stuzbami inspekcji spotecznej
nie jest tylko szkodliwy dla osoby kontrolowanej, ale réwniez dla efektywnie przeprowadzonej
kontroli. Nierzadko zdarza sie bowiem, ze tamane sg prawa, ktore lezg w kompetencjach
réznych stuzb inspekcyjnych. W takich przypadkach ten podziat kompetencji nadzorczych
moze stanowié przeszkode w doktadnym wykrywaniu naduzyé socjalnych. Autorzy artykutu
zwracajg przede wszystkim uwage na podziat kompetencji materialnych pomiedzy stuzbami
federalnymi kontroli spotecznej, jak réwniez na konsekwencje braku wiedzy o tym podziale.
Po drugie, uwaga jest tylko skoncentrowana na niektérych wspdlnych zjawiskach zwigzanych
z oszustwami, ktérym towarzyszg naruszenia przepiséw podlegajacych jurysdykcji réznych
stuzb inspekcji spotecznej. Autorzy zajmujg sie tez inicjatywami juz podjetymi w celu
ujednolicenia stuzb inspekcyjnych lub wzmocnienia wspdtpracy miedzy nimi. Analizujg takze
mozliwos$é pbiniejszego ujednolicenia lub zreformowania federalnych stuzb inspekcji

spotecznej.



