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Godziny otwarcia baru, spożycie alkoholu i wypadki w miejscu pracy. 

 

Wielokrotnie udowodniono, iż osoby, które piją dużo alkoholu, są bardziej narażone 

na wypadki w miejscu pracy. Jednakże ta zaobserwowana korelacja może wynikać 

także z innych niezaobserwowanych czynników wpływających zarówno na spożycie alkoholu 

jak i na wypadki w miejscu pracy (np. rodzaj pracy). Autorzy artykułu postanowili zatem, 

przeanalizować efekt ograniczenia godzin otwarcia barów w Hiszpanii na liczbę 

wspomnianych wypadków. Ponadto przebadano również wpływ tej decyzji na inne zjawiska 

związane z konsumpcją alkoholu: wydatki z domowego budżetu na alkohol kupowany 

w barach, samoocenę spożycia alkoholu oraz hospitalizację spowodowaną upojeniem 

alkoholowym. Jest to pierwsza praca naukowa dowodząca, iż decyzja o krótszym czasie 

otwarcia barów spowodowała spadek liczby wypadków przy pracy oraz ogólne spożycie 

alkoholu. Jej autorzy podkreślają, iż te efekty różnią się w zależności od płci i sektorów 

gospodarczych. Przeprowadzone badanie jest bardzo istotne z wielu przyczyn. Przede 

wszystkim wypadki w miejscu pracy powodują ogromne koszty ekonomiczne i społeczne, 

nie tylko dla ich ofiar, ale także dla ogółu obywateli. W roku 2012 na całym świecie z powodu 

wypadków przy pracy zmarło 2,3 miliona osób. W niektórych krajach przekłada się to 

na koszt wielkości od 1,8% do 6% PKB. Autorzy artykułu skoncentrowali się przede wszystkim 

na Hiszpanii, ponieważ polityka BHP w tym kraju jest dużo gorsza niż w innych rozwiniętych 

krajach europejskich. W analizowanym okresie w Hiszpanii wydarzyła się największa liczba 

wypadków przy pracy wymagających zwolnienia lekarskiego powyżej trzech dni. 

W odniesieniu do śmiertelnych wypadków w miejscu pracy wskaźnik w Hiszpanii był trzy razy 

większy niż w Szwecji czy Wielkiej Brytanii. 


