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Szkolenie grupowe w celu udzielania wsparcia pracownikom wojskowym majgcym

problemy natury psychicznej.

Osoby zatrudnione przy wykonywaniu pracy o wysokim poziomie ryzyka (np. wojskowi,
policjanci, strazacy, ratownicy) czesto doswiadczajg traumatycznych przezy¢, ktdre sa
niebezpieczne dla ich zdrowia psychicznego. Niestety, wiele z tych oséb nie

otrzymuje stosownej pomocy w tym zakresie, co prowadzi do pogorszenia sie objawdéw

ze szkodga dla nich samych oraz dla ich rodzin. Jednym z powoddéw niekorzystania z leczenia
jest kultura organizacyjna podkreslajgca znaczenie indywidualnej odpornosci pracownikéw,
oraz koniecznos¢ posiadania umiejetnosci radzenia sobie samemu ze swoimi problemami
psychicznymi. Osoby zatrudnione przy wykonywaniu pracy o wysokim poziomie ryzyka
funkcjonujg zazwyczaj w grupach, w ktdrych panujg bardzo Sciste i zazyte relacje,

co sugeruje, iz wsparcie cztonkow grupy dla kolegi majacego problemy natury psychicznej,
powinno mie¢ na niego pozytywny wptyw. Autorzy artykutu przeanalizowali efektywnos¢
szkoler majgcych na celu zwiekszenie wsparcia dla personelu wojskowego borykajgcego sie
z takimi ktopotami. Zotnierze z dwéch batalionéw zostali losowo przydzieleni albo do grupy
przechodzgacej takie szkolenie albo do grupy kontrolnej. Badania przeprowadzono
dwuetapowo z trzymiesieczng przerwa. Ich wyniki wykazaty, iz zotnierze, ktdrzy przeszli
szkolenie wykazywali wieksze wsparcie dla kolegédw z ktopotami natury psychicznej, podczas
gdy zjawiska tego nie odnotowano w grupie kontrolnej. Podobng relacje odnotowano

w przypadku wystgpienia zjawiska zainteresowania skorzystaniem ze wsparcia

psychologicznego.



