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W strone lepszej prewencji Smiertelnych wypadkdow przy pracy w Portugalii.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy twierdzi, iz wiecej ludzi umiera z powodu pracy

niz wojny (ILO, 2005). Z ponad 2,84 miliardowej sity roboczej co roku ponad 2,4 miliony
pracownikéw traci zycie w wyniku wypadkdéw w pracy lub chordb zwigzanych

z wykonywanym zawodem. W Unii Europejskiej, w 2014 odnotowano okotfo 3,18 milionéw
wypadkéw zwigzanych z pracy, ktdrych nastepstwem byta nieobecnosé w pracy obejmujaca
cztery i wiecej dni kalendarzowych. Portugalia jest krajem, w ktérym odnotowuje sie
stosunkowo wysoki wskaznik wypadkow przy pracy i jako kraj musi ona stawic¢ czoto
wyzwaniu jakim jest redukcja wypadkdéw $miertelnych, dysponujgc przy tym ograniczonymi
funduszami przeznaczonymi na ten cel. W niniejszym badaniu zidentyfikowano czynniki
prognostyczne wystepowania wypadkow w Portugali oraz oszacowano
prawdopodobienstwo ich wystepowania. Model oparty na zastosowanej regresji logistycznej
sugeruje, ze politycy powinni skupic¢ sie na dziataniach prewencyjnych w grupie starszych
pracownikéw, wsrdd oséb pracujacych na zasadach umoéw statych, pracownikéw
zatrudnionych przez duze przedsiebiorstwa lub w miejscach pracy zwigzanych z sektorem
handlowymi lub ustugowym oraz tych oséb, ktére narazone sg na czynniki odbiegajgce

od przyjetych warunkow pracy, tj.: przepetnienie, upadki, wyciek, przeptyw, parowanie,
emisje, lub tez tych pracownikdéw, ktérzy wykonujg prace mogaca byé przyczyna
wystepowania béli miesniowo-szkieletowych, ran, ztaman lub amputacji pourazowych.
Wyniki badan wspierajg zatozenie, iz aby poprawic portugalskie statystyki, warto byto

by zebra¢ dodatkowe dane na temat innych zmiennych, ktére pozwolity by wyjasni¢

przyczyny wystepowania wypadkow Smiertelnych.



