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Zmiany w krzywej Beveridge’a : co wptywa na dopasowanie rynku pracy?

Podczas gdy wzrost stopy bezrobocia majgcy miejsce od swiatowego kryzysu finansowego
mozna w duzej mierze wyttumaczyé czynnikami cyklicznymi, obecnie niedopasowanie
pomiedzy popytem a podazg pracy stato sie bardziej istotne niz w okresie przed kryzysem.
Niedopasowania i nieporozumienia wystepujgce na rynku pracy moga by¢ dostrzezone dzieki
krzywej Beveridge’a, ktdra odnosi ilos¢ wolnych miejsc pracy do liczby bezrobotnych.
Autorzy artykutu oceniajg role przepisow i instytucji w oddziatywaniu na krzywa Beveridge’a,
a doktadniej bada krétkotrwate determinanty dopasowania pomiedzy popytem a podazg
pracy, poprzez okreslenie przesunie¢ w krzywej na przyktadzie 12 panstw nalezgcych

do Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju, w okresie pomiedzy pierwszym
kwartatem 2000 roku a czwartym kwartatem 2003 roku. W pierwszej fazie autorzy artykutu
wykrywajg zmiany dla kazdego z 12 panstw i okreslajg ich wielko$¢ oraz kierunek, wedtug
trzech uzupetniajgcych sie metodologii (ogledzin, techniki kointegracji i estymacji
nieliniowej). W drugiej fazie wykorzystano model probitowy dla danych panelowych,

co pomogto ocenié kilkanascie czynnikdéw mogacych mie¢ wptyw na prawdopodobienstwo
zmian na krzywej. Pomogto to zrozumiec ktére przepisy i instytucje moga mie¢ wptyw

na skuteczno$¢ dopasowania rynku pracy. Wyniki badania pokazujg, ze wzrost sity roboczej

i prawo chronigce zatrudnienie zmniejszajg prawdopodobienstwo wystgpienie zewnetrznych
zmian, a im wiekszy odsetek pracownikéw posiadajacych wyksztatcenie srednie

i przebywajacych dtugo na bezrobociu, tym trudniejszy staje sie proces dopasowania.
Aktywna polityka rynku pracy (np. inicjatywy zwigzane z powstawaniem start-upéw

lub programy wspoétdzielenia pracy) moze utatwi¢ dopasowanie, podczas gdy bierna polityka
(zasitki dla bezrobotnych lub opodatkowanie pracujacych) sprawia, ze dopasowanie staje sie

znaczne trudniejsze.



