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Czy pracodawcy wolg absolwentéw z za wysokimi kwalifikacjami? Eksperyment

terenowy.

Powszechnie wiadomo, ze wielu mtodych pracownikéw otrzymuje zatrudnienia

na stanowiskach, ktére wymagaja nizszego wyksztatcenia niz jest wymagane w ich zawodzie.
Jednym z mozliwych wyjasnien tej sytuacji jest fakt, ze kiedy jest wielu kandydatow a ptace
sg sztywne, pracodawcy mogg wybiera¢ pracownikow na podstawie poziomu ich kwalifikacji.
Celem artykutu jest przetestowanie powyzszej hipotezy na belgijskim rynku pracy. Artykut
wnosi swoj wkfad do literatury przedmiotu dotyczgcej preferencji pracodawcéw odnosnie
réznie wykwalifikowanych pracownikdw. Badanie to jest jednym z pierwszych,

ktdre przeprowadzane jest nie w laboratorium ale w terenie, tak aby sprawdzi¢ prawdziwe
zachowania pracodawcow co do wyboru kandydatow do pracy i skupia sie na poréwnaniu
pracownikéw o odpowiednich i zbyt wysokich kwalifikacjach. Autorzy w odpowiedzi

na prawdziwe oferty pracy, w ktérych stopien licencjatu stanowit minimalne wymaganie,
wystali pary fikcyjnych zgtoszen ztozonych przez kandydatéw posiadajgcych licencjat

i studnia magisterskie. Wyniki badania dla catej préby pokazaty, ze absolwenci studiéw
magisterskich, cho¢ posiadali za wysokie kwalifikacje na dane stanowiska 19% czesciej
otrzymywali bezposrednie zaproszenie na rozmowe o prace i 0 11% czesciej otrzymywali
jakagkolwiek pozytywna reakcje ze strony pracodawcy, niz osoby z licencjatem. Ta wzgledna
przewaga pracownikow o wyzszych kwalifikacjach byta wyzsza dla zawoddw krytycznych
(ang. bottineck occupations). Wzgledne preferencje réznity sie takze wsrdd pracodawcow
w ramach segmentdéw rynku pracy. Rezultaty pokazuja, ze troszke wyzsze kwalifikacje

nie muszg skresli¢ kandydatury pracownika, a mogg nawet mu pomdéc. Niemniej jednak
wymagane jest przeprowadzenie dalszych badan dla segmentéw wymagajacych srednich

i niskich kwalifikacji, a takze uzupetnienie ich o analizy z innych krajéw.



