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Rdinice w wysokosci zarobkow pomiedzy piciami u wejscia na rynek pracy:

na przyktadzie Niemiec.

Wiele dotychczasowych badan zostato poswieconych ogdlnej analizie réznic w wysokosci
zarobkéw pomiedzy kobietami i mezczyznami, niewiele napisano jednak na temat tych
réznic w przypadku absolwentéw szkét i uniwersytetéw wkraczajgcych na sciezke kariery
zawodowej. W niniejszym artykule zastosowano model jednowskaZznikowy zaproponowany
przez J. DiNardo, N.M. Fortin, T. Lemieux, ktory zblizony jest do okreslania wysokosci
zarobkéw w teorii kapitatu ludzkiego i przeprowadzono analize rdznic wysokosci pfacy
w catym rozktadzie zarobkow, pomiedzy absolwentami obu ptci rozpoczynajgcymi swoje
zycie zawodowe. Wyniki badania pokazaty, iz réznica wysokosci zarobkéw ze wzgledu na pteé
w przypadku S$redniej pensji poczatkowej wynosi 25 procent. Analiza ujawnita,
ze poczatkowe wynagrodzenie mezczyzn jest wyzsze w catym rozktadzie zarobkdéw, z tym,
ze jego wielkos¢ rdzni sie. Roznica w wysokosci wynagrodzenia zostata rozbita na trzy skutki:
uzdolnien, ceny oraz funkcji zwrotu z umiejetnosci. Dwa pierwsze skutki sg korzystne
dla meiczyzn w catym rozktadzie zarobkéw, natomiast skutek rdéznicy we zwrocie
z umiejetnosci jest korzystny dla kobiet w dolnej czesci rozktadu zarobkoéw, jednak ulega
przewadze dwodch innych skutkéw. Najnowsze badania zajmujgce sie wynagrodzeniem
ujawniajg, ze ocena z jaka konczymy studia, a takze ich kierunek, majg silny wptyw
na wysokos¢ poczatkowych zarobkéw kobiet i mezczyzn. Zaréwno ten wniosek jak i fakt,
iz réznica w wysokosci ptacy na poczatku kariery zawodowe] jest mniej wiecej tej samej
wielkosci jak ogdlna réznica w wynagrodzeniu kobiet i mezczyzn w Niemczech, kwestionuje
wspofczesne skupienie sie na przepisach majgcych wyréwnac wysokos$é zarobkdéw i sugeruje,
ze powinno sie poswieci¢ wiecej uwagi poczgtkowym procesom okreslajgcym taki a nie inny

(wynikajacy z ptci) wybdr obszaru i kierunku studiow.



