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Ostatnie dekady przyniosty nam niezwykte postepy
w dziedzinie sztucznej inteligencji, ktora stopniowo
staje sie integralna czescia naszego zycia.
Narzedzia oparte na tej technologii, takie jak
ChatGPT, znajduja coraz szersze zastosowanie,
otwierajac nowe perspektywy w wielu obszarach
zycia. W miare jak sztuczna inteligencja rozwija sig
w szybkim tempie, nasuwa sie pytanie: jakie beda
skutki tego rozwoju dla rynku pracy? Czy
powinni$my obawiac sie automatyzacji? Niniejszy
artykut przyglada sie temu zagadnieniu, analizujac
zaréwno nadzieje, jak i obawy pracownikéw oraz
perspektywy rozwoju zawodowego.

Rozwoj technologiczny a przemiany na
rynku pracy

W ostatnich latach obserwujemy dynamiczny
rozwdj narzedzi opartych na sztucznej inteligencji,
ktore coraz Smielej wkraczaja na rynek pracy.

SZTUCZNA INTELIGENCJA

A PRZYSZtOSC RYNKU PRACY
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Coraz wieksza liczba specjalistow i menedzeréw
zdaje sobie sprawe z potencjatu, jaki niesie za soba
ta technologia. W badaniach przeprowadzonych
przez Hays Poland [1], az 45% specjalistow
uznaje, ze sztuczna inteligencja wptynie pozytywnie
na ich sytuacje zawodowa. To oznacza, ze

wiekszo$¢ os6b dostrzega szanse, jakie
niesie ze soba rozwaj technologii,
bedacy motorem zmian

na rynku pracy.
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Jednakze, wraz z postepem technologicznym,
pojawiaja sie rowniez obawy. Czesc¢ specjalistow
obawia sie, ze rosnacy poziom zaawansowania
narzedzi sztucznej inteligencji moze zagrozic ich
obecnym stanowiskom pracy. Niemal co trzeci
respondent nie jest w stanie jednoznacznie
okresli¢, jaki wptyw na ich kariere bedzie miata
sztuczna inteligencja. Te obawy sa zrozumiate,
gdyz szybkie zmiany w technologii moga budzi¢
niepewnos$¢ co do przysztosci zawodowej.

Al a rynek pracy: szanse i wyzwania

Specjalisci nastawieni optymistycznie do rozwoju
sztucznej inteligencji uznaja, ze moze ona skracic¢
czas pracy oraz stworzy¢ przestrzen dla bardziej
angazujacych, twoérczych projektow.
Automatyzacja pewnych zadan nie musi jednak
oznaczac redukcji czasu pracy, a moze pozwoli¢ na
angazowanie pracownikéw w nowe, bardziej
zaawansowane projekty. W ten sposdb sztuczna
inteligencja moze by¢ motorem zmian, prowadzac
do rozwoju nowych obszarow i bardziej
zaawansowanych dziedzin pracy.

Z drugiej strony, niektorzy profesjonalisci obawiaja

sie, ze rozwoj sztucznej inteligencji moze skutkowacd

utrata pracy lub pogorszeniem perspektyw
zawodowych. Istnieja réwniez obawy dotyczace
wptywu na relacje miedzyludzkie w Srodowisku
pracy. Choc te obawy sa zrozumiate, warto
pamietac, ze sztuczna inteligencja ma na celu
wspieranie, a nie zastepowanie pracy cztowieka.

Kompetencje miekkie, kreatywnos$¢ i empatia sa nie

do zastapienia przez technologie.

Jak przygotowac sie na przysztosc ze
sztuczna inteligencja?

Rozw0j sztucznej inteligencji otwiera nowe
mozliwosci, ale stawia réwniez przed nami
wyzwania. Warto inwestowac w rozwijanie
kompetencji komunikacyjnych, kreatywnosci oraz
umiejetnosci krytycznego myslenia, ktore sa
niezastapione dla czynnika ludzkiego. Sztuczna
inteligencja moze by¢ wsparciem, ale to ludzie nadal
pozostang kluczowym elementem rynku pracy.

Podsumowujac, rozwoj sztucznej inteligencji niesie
za soba obietnice udoskonalenia wielu aspektéw
naszego zycia, w tym rynku pracy. Kluczowe jest
jednak umiejetne wykorzystanie tych narzedzi, tak
aby wspieraty rozwoj i efektywno$¢, nie zastepujac
jednoczesnie czynnika ludzkiego.

Zrodta

[1] https://www.jobs.pl/niemal-polowa-
specjalistow-uwaza-ze-sztuczna-inteligencja-
korzystnie-wplynie-na-ich-sytuacje-zawodoy
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Przeglad prasy Wykaz nabytkow ksigzkowych
21 sierpnia — 03 wrzegnia 2023 r. Zbioréw Pracy i Zabezpieczenia
4 — 10 wrzeénia 2023 . Spotecznego

11 - 17 wrzeénia 2023 r.

18 — 24 wrzeénia 2023 r. Nowosci Dziatu Zbioréw

25 wrzesnia — 01 pazdziernika 2023 r. dla Niewidomych

Lokalizacja i kontakt

Dziat Zbioréw Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego
ul. Zabraniecka 8L

Dziat Zbioréw dla Niewidomych 03-872 Warszawa (Targowek Fabryczny)
ul. Konwiktorska 7 Dojazd do przystanku ,,Zabraniecka 02”
00-216 Warszawa (Srédmiescie) autobusami: 138, 338
tel.: 22 635-83-45 tel.: (+48) 509-787-563
email: dw@dzdn.pl e-mail: sekretariat@gbpizs.gov.pl
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